
WALIKOTA TOMOHON 
PROVINSI SULAWESI UTARA

KEPUTUSAN WALIKOTA TOMOHON 

NOMOR : 339 T A H U N 2019  

TENTANG

PETUNJUK TEKNIS PENETAPAN FORMASI KHUSUS CALON PEGAWAI 
NEGERI SIPIL DARI PELAMAR PENYANDANG DISABILITAS

WALIKOTA TOMOHON,

M enim bang : a. dalam  rangka  m elaksanakan  k e ten tu an  P e ra tu ran  M enteri
P endayagunaan  A paratur N egara d an  R e fo rm a t B irokrasi R epublik  

Indonesia  Nomor 23 T ahun  2019 ten tan g  Kriteria P enetapan  

K ebu tuhan  Pegawai Negeri Sipil D an P e lak san aan  Seleksi Calon 
Pegawai Negeri Sipil T ahun  2019;

b. bahw a b e rd asa rk an  pertim bangan  sebagaim ana d im aksud  pada 
h u ru f  a, perlu  m enetapkan  K epu tusan  W alikota Tom ohon ten tang  

P e tun juk  Teknis P enetapan  Form asi K husus Calon Pegawai Negeri 
Sipil dari pelam ar penyandang  Disabilitas;

M engingat : 1. U ndang-U ndang Nomor 10 T ahun  2003 ten tan g  Pem ben tukan
K abupaten  M inahasa Selatan  dan  Kota Tom ohon di Provinsi Sulawesi 

U tara  (Lem baran Negara R epublik T ahun  2003 Nomor 30, T am bahan  

Lem baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 3890) ;

2. U ndang-U ndang Nomor 12 T ahun  2011 ten tan g  P em ben tukan  
P era tu ran  Perundang-U ndangan  (Lem baran Negara R epublik 

Indonesia  T ahun  2011 Nomor 82, T am bahan  Lem baran Negara 

R epublik Indonesia  Nomor 5234) ;

3. U ndang-U ndang Nomor 5 T ahun  2014 ten tan g  A para tu r Sipil Negara 
(Lem baran Negara Republik Indonesia  T ah u n  2014 Nomor 6, 

T am bahan  L am baran  Negara R epublik Indonesia  Nomor 5494);

4. U ndang-U ndang Nomor 23 T ah u n  2014 ten tan g  P em erin tahan  
D aerah  (Lem baran Negara R epublik Indonesia  T ahun  2014 Nomor 
244, T am bahan  L em baran Negara R epublik Indonesia  Nomor 5587) 
sebagaim ana te lah  d iubah  beberapa  kali te rak h ir dengan U ndang- 

U ndang Nomor 9 T ahun  2015 ten tang  P eru b ah an  k ed u a  a ta s  

U ndang-U ndang Nomor 23 T ahun  2014 ten tan g  Pem erin tahan  
D aerah  (Lem baran Negara Republik Indonesia  T ahun  2015 Nomor 
58, T am bahan  L em baran Negara Republik Indonesia  Nomor 5679);

5. P e ra tu ran  Pem erin tah  Nomor 11 T ahun  2017 ten tan g  M anajem en 
Pegawai Negeri Sipil (Lem baran Negara R epublik  Indonesia  T ahun  
2017 Nomor 63, T am bahan  Lem baran Negara Republik Indonesia  
Nomor 5948);

6. P e ra tu ran  M enteri Dalam  Negeri Nomor 120 T ah u n  2018 ten tan g  

P erubahan  A tas P e ra tu ran  M enteri D alam  Negeri Nomor 80 T ahun  
2015 ten tan g  P em ben tukan  P roduk  H ukum  D aerah  (Berita N egara 
Republik Indonesia  T ahun  2018 Nomor 157);



7. P era tu ran  Men te n  P endayagunaan  A para tu r Negara D an Reform asi 
B irokrasi Republik Indonesia Nomor 23 ta h u n  2019 Ten tang  K riteria 

pene tapan  K ebutuhan  Pegawai Negeri Sipil dan Pelaksanaan  Seleksi 

Calon Pegawai Negeri Sipil T ahun  2019;

8. K epu tusan  M enteri P endayagunaan  A paratu r Negara d an  Reform asi 
B irokrasi Nomor 384 T ahun  2019 ten tan g  K ebu tuhan  Pegawai 

A paratu r Sipil Negara di L ingkungan Kota Tom ohon T ahun  A nggaran 

2019.

M E M U T U S K A N  :

M enetapkan

K E S A T U

K E D U A

K E T IG A

PETUNJUK TEKNIS PENETAPAN FORMASI KHUSUS CALON 

PEGAWAI NEGERI SIPIL DARI PELAMAR PENYANDANG 

D1SAB1L1TAS
P etun juk  Teknis ten tan g  P enetapan  Form asi K husus Calon Pegawai 
Negeri Sipil dari Pelam ar Penyandang D isabilitas dengan perincian  

sebagaim ana te rseb u t dibaw ah ini;

1. Alokasi Form asi:

No Nama Jabatan K ualifikasi Pendidikan A lokasi
1 . O perator Kom puer 

Grafis

D.III. DESIGN GRAFIS/SISTEM 
1NFORMATIKA

1

P ersayara tan  Form asi D isabilitas sebagaim ana te rseb u t p ad a  D iktum  
K esatu  adalah :
1. M em enuhi syara t k e ten tu an  um um ;

2. Pelam ar penyandang  cacat fisik (tuna  daksa) ;

3. M elam pirkan su ra t ke terangan  dokter dari R um ah Sakit Pem erin tah  
se tem pat yang m enerangkan  je n is /t in g k a t d isab ilitasnya

K epu tusan  W alikota ini berlaku  sejak  tanggal d ite tapkan

D itetapkan di Tom ohon
Tanggal 11 November 2019

MOHON

FEIDIE EMAN


